
VERSLAG VAN DE KANDIDATENCOMMISSIE 

Algemene uitgangspunten 

Bij het opstellen van de kandidatenlijst voor GroenLinks-PvdA bij de 
gemeenteraadsverkiezingen 2026 in Lansingerland is gekeken naar inhoudelijke kwaliteit, 
diversiteit, representativiteit, continuïteit, zichtbaarheid en vernieuwing. 

We hebben ingezet op een evenwichtige lijst van mensen met verschillende expertises en 
mogelijke rollen in een toekomstige fractie, waarin zowel ervaren (duo-)raadsleden als nieuw 
talent een plek krijgen. Daarnaast zochten we een aansprekende lijst van mensen waarin 
inwoners van Lansingerland zich kunnen herkennen en waarmee GroenLinks-PvdA een zo 
groot mogelijk verkiezingsresultaat kan boeken. 

In de gesprekken met kandidaten hebben we nadrukkelijk gekeken naar: 
● motivatie en beschikbaarheid voor de komende raadsperiode
● verbindend vermogen en samenwerking binnen één fractie
● zichtbaarheid in de samenleving en communicatieve kwaliteiten
● inhoudelijke kennis en bestuurlijke ervaring
● bereidheid om een gezamenlijke koers van GroenLinks-PvdA uit te dragen

Deze lijst weerspiegelt de ambitie van GroenLinks-PvdA om sociaal, groen en 
rechtvaardig beleid te combineren met een open en optimistische uitstraling. 

Algemene overwegingen 

Bij de samenstelling van de lijst hebben we gelet op zowel inhoudelijke kracht als 
uitstraling naar buiten. We willen een team presenteren dat geloofwaardig is, herkenbaar voor 
inwoners en in staat om de komende periode met energie en overtuiging aan de slag te gaan. 
Het gezamenlijke GroenLinks-PvdA-verhaal vraagt om kandidaten die verbinden: tussen 
jong en oud, tussen mensen met verschillende achtergronden, tussen beleid en praktijk. We 
hebben gezocht naar mensen die elkaar aanvullen, die willen samenwerken en die oog 
hebben voor de sociale en groene agenda van onze partijen. 

De lijst weerspiegelt die ambitie: 
● een combinatie van bestuurlijke ervaring en frisse energie
● en kandidaten die niet alleen inhoudelijk sterk zijn, maar ook de verhalen en
ervaringen van mensen in hun werk centraal stellen.

In de opdracht aan de kandidatencommissie staat niet expliciet benoemd dat er bij de 
samenstelling van de lijst een evenwichtige verdeling tussen de twee partijen moest worden 
nagestreefd. De commissie heeft zich daarom vooral laten leiden door de kwaliteiten en 
inzet van de individuele kandidaten en door de vraag hoe zij samen het beste een sterk 
GroenLinks-PvdA-team kunnen vormen. Die keuze is met zorg en in goede intentie 
gemaakt, vanuit de overtuiging dat samenwerking en gezamenlijke waarden belangrijker zijn 
dan de herkomst uit een van beide partijen. 



Verantwoording kandidaten 

1. Sonnie Biharie (PvdA) – lijsttrekker
We hebben gekozen voor Sonnie als lijsttrekker omdat zij met haar energie, uitstraling en 
frisse blik een sterk boegbeeld is voor GroenLinks-PvdA. Ze weet mensen te 
enthousiasmeren, is zichtbaar in de samenleving en maakt complexe thema’s 
toegankelijk door verhalen en ervaringen van mensen die zij ontmoet te gebruiken in een 
authentiek GL-PvdA verhaal. Als nieuw gezicht staat ze symbool voor de vernieuwing die 
we als gezamenlijke partij willen uitstralen. Haar achtergrond in het sociaal domein en 
haar vermogen om mensen te verbinden maken haar een geloofwaardige en herkenbare 
lijsttrekker. Ze combineert warmte en optimisme met daadkracht, precies wat deze 
campagne nodig heeft.

2. Hamid Azzouzi (PvdA)
Hamid wordt gezien als een ervaren en inhoudelijk sterke kandidaat. Hij heeft een breed 
netwerk in Lansingerland (o.a. moskee en voetbal). Hij heeft bewezen deskundigheid op 
het gebied van de gemeentelijke financiën en het sociaal domein en wordt breed 
genoemd als potentiële wethouderskandidaat of fractievoorzitter. Hij brengt rust, 
structuur en strategisch inzicht en heeft de ambitie om langdurig bij te dragen aan de 
lokale politiek. In de top van de lijst is hij daarmee een belangrijke drager van continuïteit 
en inhoudelijke stevigheid.
3. Marko Ruijtenberg (GroenLinks)
Marko heeft jarenlange ervaring in de raad en een sterke staat van dienst op het gebied 
van de bestuurlijke samenwerking, het politiek debat en de politieke dossiervorming. Zijn 
ervaring is van grote waarde voor de nieuwe fractie, zoals in de begeleiding van nieuwe 
raadsleden en in de rol van mentor en van strategisch sparringpartner.
4. Manon van Splunter (GroenLinks)
Manon is een bevlogen en inhoudelijk sterke kandidaat die veel energie meebrengt en 
goed kan debatteren. Ze heeft dit voorjaar een belangrijke rol gespeeld bij de 
samenwerking tussen GroenLinks en PvdA bij de organisatie van de succesvolle 
Leergang 2025 en ook als gespreksleider bij het lokale debat in het kader van de 
Tweede Kamerverkiezingen.  Ze weet hoe ze mensen kan meenemen. We zien in haar 
een zeer betrokken fractiespeler en ook een mogelijk toekomstig boegbeeld.
5. Nanno Scheringa (PvdA)
Nanno is een analytische en nuchtere denker met inhoudelijke kennis op de dossiers 
waaraan hij eerder werkte, zoals in het ruimtelijke domein. Hij is betrokken en 
benaderbaar en weet complexe onderwerpen helder en luchtig te brengen. Of hij nu als 
raadslid of duoraadslid aan de slag gaat: zijn scherpe blik en open houding kunnen van 
grote waarde zijn voor het fractieteam. Hij vertegenwoordigt de sociaal-realistische stem 
van inwoners die midden in de samenleving staan.
6. Anja de Geus (GroenLinks)
Anja is een bevlogen en strijdvaardige kandidaat die bekendstaat om haar tomeloze 
inzet voor milieubeleid, duurzaamheid en democratische waarden. Ze is toegankelijk, 
rechtvaardig en niet bang om haar handen uit de mouwen te steken. Haar praktische 
instelling, ervaring in vrijwilligerswerk en directe manier van communiceren maken haar 
een sterke aanjager binnen het team. Ze is iemand die werk verzet, ook achter de 
schermen, en zorgt dat besluiten niet alleen worden genomen, maar ook uitgevoerd. 
Anja brengt pit, rechtvaardigheidsgevoel en een groot hart voor de gemeenschap mee.



7. Kalle Scheringa (PvdA)
Kalle vertegenwoordigt de jongere generatie en brengt een frisse blik en enthousiasme. Hij 
is maatschappelijk betrokken, leergierig en zoekt naar een menselijke en optimistische vorm 
van politiek. Zijn kracht ligt in het verbinden van jongeren met lokale politiek en het 
agenderen van thema’s als betaalbaar wonen, mentale gezondheid en toekomstperspectief. 
Met zijn open en authentieke stijl weet hij mensen aan te spreken die zich niet 
vanzelfsprekend met politiek verbonden voelen. Kalle belichaamt daarmee de vernieuwing 
en verjonging die de gezamenlijke lijst ook wil uitstralen.
8. Ynet van der Veen (GroenLinks)
Ynet brengt rust, empathie en bestuurlijke ervaring. Ze is zorgvuldig in haar aanpak en heeft 
een sterk gevoel voor verantwoordelijkheid. Met haar achtergrond in het sociaal domein en 
haar vermogen om te luisteren en te verbinden, kan ze zeer waardevol zijn voor het 
fractieteam. Ze wil de komende periode vooral op de achtergrond meedraaien om de lokale 
politiek goed te leren kennen, maar is gemotiveerd om haar kennis en ervaring actief in te 
zetten voor het sociaal beleid van Lansingerland.
9. Selgei Gabin (GroenLinks)
Selgei is inhoudelijk sterk en heeft een heldere visie op rechtvaardigheid en mensenrechten. 
Met haar achtergrond in de sociale advocatuur brengt ze waardevolle kennis over wet- en 
regelgeving, maar vooral ook over de dagelijkse realiteit van mensen die vastlopen in 
systemen. Ze weet thema’s als diversiteit, jongeren, dierenwelzijn en onderwijs met 
overtuiging te verbinden aan de GroenLinks-PvdA-agenda. Ze is welbespraakt, analytisch 
scherp en heeft het vermogen om ingewikkelde dossiers te vertalen naar begrijpelijke taal.

5. Slotbeschouwing

De kandidatencommissie is trots op deze lijst. Ze laat zien dat GroenLinks-PvdA 
Lansingerland klaar is voor de toekomst: met nieuwe gezichten, herkenbare ervaring en een 
gezamenlijke ambitie om het verschil te maken. 

We presenteren een team dat: 
● inhoudelijk stevig staat
● divers is in leeftijd, achtergrond en ervaring
● en in staat is om samen de verbinding met inwoners te versterken

De combinatie van ervaring, vernieuwing en betrokkenheid maakt deze lijst tot een 
geloofwaardig en inspirerend geheel, een fractie die de samenwerking tussen GroenLinks 
en PvdA verder kan verdiepen en zichtbaar kan maken in de raad én in de samenleving. 

22 oktober, 2025 

Carin van Rooijen, voorzitter, namens de voltallige kandidaatstellingscommissie 




