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ONDERWERP: Voorkom dwangarbeid bij productie zonnepanelen

De raad van de gemeente Lansingerland;

In vergadering bijeen d.d. 3 juni 2021

Gehoord de beraadslaging,

Constaterende dat: 
 onderzoek van Horizon Advisory aantoont dat de Chinese grondstoffenindustrie voor 

zonnepanelen aansprakelijk is voor wijdverbreide dwangarbeid door Oeigoeren; 
 de Oeigoerse moslimminderheid onderdrukking ondervindt alsmede gedwongen wordt om de 

arbeid uit te voeren met de kans op genocide;
 het merendeel van alle grote Chinese zonnepaneelfabrikanten contracten hebben met verdachte 

grondstofleveranciers;

Van mening zijnde dat: 
 er ook in Zuid-Holland mogelijk zonneparken worden of zijn aangelegd met ‘foute’ zonnepanelen 

van de desbetreffende fabrikanten; 
 er vooralsnog geen toezicht is op de herkomst van de zonnepanelen waarmee de door de 

overheid gesubsidieerde zonneparken gebouwd worden; 
 er aandacht moet komen voor “ethisch inkopen”, waarbij leveranciers inzicht moeten geven in 

de manier waarop risico’s op gebied van mensenrechten in de productieketen worden beheerst;
 dwangarbeid in alle productieketens voorkomen moet worden;

Spreekt uit dat: 
 elke wijze van dwangarbeid onacceptabel is;

Verzoekt het college:
 om in de inkoopprocessen rondom zonnepanelen het tegengaan van dwangarbeid mee te nemen 

waarbij er aandacht komt voor “ethisch inkopen”; 
 in gezamenlijkheid met de gemeente Rotterdam in gesprek te treden met Het Rijk om aan te 

sluiten bij een (inter)nationaal convenant om dwangarbeid in productieketens van zonnepanelen 
tegen te gaan;

 Hierover te rapporteren aan de raad.



En gaat over tot de orde van de dag.
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